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ANUNCIO DE ADJUDICACION
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE

N° 37/10

ELCHE

ADQUISICION DE UN EQUIPO FOTOGRAMETRICO PARA LA CAPTURA
Y EL ANALISIS DEL MOVIMIENTO HUMANO PARA LA UNIVERSIDAD

MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE
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15 dias
SiE contrato

Importe de la
ADVANCED MEDICAL oferta

SYSTEMS, S.L. economicamente
mas ventajosa

Organo de Contratacion:
EL VICERRECTOR DE ASUNTOS ECONOMICOS Y RELACION CON LA EMPRESA
(Por delegacion de RR. n° 1069/09 de19/10/09 DOCV 6130 de 26/10/2009)

PROCEDIMIENTO
NEGOCIADO SIN
PUBLICIDAD, con fundamento
el art. 157 fyde la LCSP

RESOLUCION RECTORAL N°
1799/10 DE FECHA 22/12/2010

2211212010

24.996,99€
(23.145,36€+1.851,63€
correspondientes al IVA.)

Diligencia par hacer constar que con fecha 22 de diciembre de 2010 se inicia la difusién publica del presente

anuncio.
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Miguel Herminde: Campus en Altea, Elche, Orihuela, San Juan

RESOLUCION DEL
. s SR. RECTOR MAGFCO.
Servicio de Contratacion : 1799/10

Elche, 22/12/2010 EXPTE. 37110

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 144.1 LCSP que determina que el érgano competente para la valoracién de
las proposiciones formulara la correspondiente propuesta de adjudicacion al érgano de contratacion, en relacién con el
articulo 135.2 LCSP, en su redaccion dada por la Ley 34/10 de 5 de agosto que establece que “ef érgano de contratacion
requerira al licitador que haya presentado la oferta econémicamente mas ventajosa, para que en el plazo de diez dias
habiles a contar desde aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacién juslificativa de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tribularias y con la Seguridad Social o auterice al érgano de contratacion
para oblener de forma dirocta la acreditacion de ello, de disponer ofectivamente de los medios que se hubiese
compromolido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato conforme al articulo 53.2, y de haber constituido la garantia
definiliva que sea procedente”, y con el ert. 135.3 que establece que "o/ érgano de contratacién debera adjudicar el contrato
donlro de los cinco dias habiles siguienles a la recepcion de la documentacién”.

Vista la Resolucion Rectoral n° 1684/10 de fecha 7 de diciembre por la que se clasifica la Gnica proposicién presentada
para el expediente de referencia, tramitado en base al arl. 157 f) de la LCSP, esto es ADVANCED MEDICAL SYSTEMS,
S.L., asi como se requiere a la citada mercanlil para que aporte la documentacién exigida en el art. 135.2 de la LCSP, en
su redaccién dada por la ley 34/2010 de 5 de agosto.

Visto que con fecha 9 de diciembre, como requisito previo a la adjudicacion se ha requerido a la mercantil ADVANCED
MEDICAL SYSTEMS. S.L., para que aporte documentacion justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias autondmicas y con la Seguridad Social, documentacion acreditativa del Alta en el LA.E. y ultimo
recibo del mismo y documento acreditativo de haber depositado la garantia definitiva por importe de 1.157,27 euros, dado
que el resto de la documentacion requerida habia sido aportada con anterioridad.

Vislo que la citada mercantil ha aportado la documenlacién requerida y constituido garantia definitiva dentro del plazo
legalmente establecido, constando todo ello en el expediente.

Vista la demas documentacion que consta en el expediente, asi como el informe realizado por el Servicio de Contratacion.

RESUELVO:

PRIMERO.- Declarar vilido el procedimiento licitatorio seguido para la adjudicacién del contrato de *“Adquisiciéon de una
equipo fotogramétrico para la captura y el analisis del movimiento humano para la Universidad Miguel
Hernandez de Elche" (Expte. 37/10)".

SEGUNDO.- Adjudicar el contrato a la mercantil ADVANCED MEDICAL SYSTEMS, S.L. para su desarrollo y ejecucién con
arreglo a las clausulas administrativas y prescripciones técnicas que lo figen, con un plazo de ejecucion de quince dias,
contado desde la formalizacion del contrato y por un precio total de 24.996,99€ (23.145,36€ + 1.851,63€ en concepto de
IVA).

TERCERO.- Autorizar y disponer el gasto del contralo por el importe exactamente determinado en el apartado anterior
como precio de adjudicacién, con imputacion al presupuesto vigente, a la partida presupuestaria 300400 5410 62700
“Equipos de Investigacion”

CUARTO.- Dar traslado de la presente Resolucién al Gnico candidato del presente expediente, a los efeclos de que en el
plazo de 15 dias habiles comparezca en la sede de esta Universidad para formalizar el contrato en documento
administrativo

QUINTO.- Publicar en el Perfil de Contratante del 6rgano de contratacion la adjudicacion del “Adquisicidn de una equipo
fotogramétrico para la captura y el analisis del movimiento humano para la Universidad Miguel Hernandez de
Elche (Expte. 37/10) a favor de ADVANCED MEDICAL SYSTEMS, S.L. por el importe indicado en el resuelvo segundo.

SEXTO.- Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, sin perjuicio de cualquier
olro recurso que el contratista estime procedente, recurso potestativo de reposicién ante el Rector de esta Universidad, en
el plazo de un mes, o bien, directamente y a eleccion del coniralista, recurso contencioso- administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso- Administrativo de Elche, en el plazo de dos meses, contados —ambos plazos- a partir del dia siguiente,
de la noftificacion de la Resolucion
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